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IN3STITUTO HISTO.ICO E GEOGRAFICO DO DISTRITO FUDIRAL
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CA?ITULO I

Do Instituto e seus fins

Art 12 - O Instituto Histbérico e Geografi
co do Distrito Federal, fundado em 3 de junho de 1964, em
Brasilia, onde tem sede e domicilio juridico, é uma socie
dade civil de cariter cientifico e cultural, com duragao
ilimitada e a finalidade precipua de promover o estudo e
2 divulgacdo da Histdria, da Geografia e das ciéncias e
disciplinas correlatas, especialmente das . ue se relacio-
nam com Brasilia, devendo reger-se pelos presentes estatu
tos, pelo seu Regimento Interno e, subsididriamente, pelo
Cbédigo Civil e outras leisz vigentes no Plais

Parigrafo tnico - N3o sao remunerados, por
qualquer forma os cargos de Diretoria, nem serao distri
buidos lucros, honificagdes ou vantagens a dirigentes,man
tenedores ou associados., sob nenhuma forma ou pretexto.

Art 22 - Para realizagdo dos seus fins, ©
Instituto obriga-se:

a) Reunir-se em sessdes ou assembléias;

b) lanter correspondéncia e permuta de  pu
blica;0es com sociedades congéneres:

c) “romover, guando de seus fundos o permi
tirem, excursOes cientificas, comemoracdes civicas, e ou
tros ocertames compreendidos em gseus objetivos sociais:

d) Manter os vdrios departamentos estabele
cidos no capitulo X déstes estatutos, bem como os que, pro
p0stos, recebem aprovazdo da assembléia-

e) Publicar semestralmente a  demonstracdo
da receita e da despesa realizada no semestre anterior

CAPITULO II

Da Clagsificacdo e eleicdo de sbcios

Art 39 = As categori:cs de sbcios do Institu
to Histdérico e Geografico de Brasilia assim se denominame



se limitam: i

I- Titulares - em ndmero de 100
II- Eméritos - pelo aces~o

ITI- Beneméritos - em ntmero de 20
IV- Grandes Beneméritos - em nidmero de 10
V- Correspondentes Nacionais - em nUmero de
100
VI- Correspondentes Estrangeiros em numero
ilimitado
VII- Honorédrios - em nuUmero ilimitado
VIII- Benfeitores - em nuUmero ilimitado
IX- Contribuinte - em nuimero ilimitado

Art  49% - 0 cuadro social do Instituo se
ra integrado pelas categorias constantes do artigo ante
rior, nas condigOes e com o0s deveres em seguida menciona
dos:

a) Sécio Titular - Serd admitido quando

houver vaga, cumridas as prescricoes regulamentares, a
pessoa cue, residindo em Brasilia, apresente trabalho mé
ritério de sua lavra sdbre assunto relacionado com a fi
nalidade esztabelecida no artigo primeiro déste diploma
estatucional. e alcance na elei B0 a votagdo exigida. Os
sbcios titulares sio obrigados a comp.arecer, pelo menos,
quatro vézes durante o ano 4 sessdes do Instituto. Og
que nao o figzerem, salvo caso de forca maior devidamente
comprovada e aceita, transferir-se-3o automdticamente pa
ra outra categoria

b) Sécio Emérito - Constituirdo esta cate
goria os sécios titulares que fizerem parte do Instituto
ha mais de vinte anos, abrindo-se, assim, vaga na catego
ria de titular

¢) Sécio Benemérito - A vasza que se verifi
car nesta categoria deverd ser preenchida por sdcio titu
lar ou honorario que haja prestado ao Instituto servigos
de excepcional relevancia.

d) S6écio Grande Benemérito - Verificando
s€ vaga nesta categoria, poderd ser ela preenchida por
sécio emérito ou benemérito, que, havendo ,restado gran

des servios ao Instituto, possua valiosa bagagem de pro
du;ao publicada. e haja mantido notével assiduidade a0
sodalicio,



cherdo as vagas desta categoria as )2350as\%

condi;0es de merecimento estabalecidas na alinea "a" do
presente artigo.

f) Sdcio Zorrespondante ‘strangeiro - Preen
cherdo as vagas de-ta categoria as sessoas que,residindo
fora do territério nacional, zatisfizerem as condigoes de
merecimento estabelecidas na alinea "a" do presente arti
g0.

g) gégigwagngééggg = Constituirdo esta ca
tegoria a~ pes-oas de excepcional proje 3o social,cienti
fica ou cultural m2smo cue se ndo dediguem a estudos hig
téricos.

h) 2dcio Benfeitor - Integrardo e-ta classe

&8 pessoas que, nzo .ertencendo a qualcucr das categoriag
antsriorss, houverem direta ou indiret:nente, prestado
servicos de grande aonta ao Inztituto.

i) Sécioe Contribuintes - Serfo admitidas,
apbs aprovagZo da Diretoria, t0das a- 2ss0as que dese jem

fazer parte do Inmstituto, podendo participar de tddas as
atividades do sodalicio, exceto votar,sor votado e fre
quentar reunides da Diretoria e Aszembléiag,

Art, 52 - A eleigdo d=2 sdbcios titulares se
ré nrecedida de acuiescéncia pslo candidzto e por trés sd
cios. e conterd ainda, o nome,a residdncia e os t{tulos
ou méritos do interessado, além de minuciosas notas big
bibliogrificas

§ 12 - A eleigBo para as outras categorias
serd precedida de proposta justificada e assinada por trés
sbcios,

§ 22 - O modus faciendi para eleigao de sd
cios serd estabelecido pelo Regimento Interno.

Art, 692 - Os parcceres das comissSes sObre
admissao de sbcios serio lidos, discutidos e votados em
duas sessOes ordindrias do Instituto.

Fardgrafo tinico - O resultado da primeira
votag3o, guando negativo, elimina a proposta,

Art. 72 ~ A votagZo da proposta e parcceres
relativos & admiss3o de sdcios, ou & sua transferéncia de
uma para outra categoria, serd scopre felts eimhblicameg
te, por escrutiniv cecreto, com emyrdgzo de esferas ou cu
bos, sendo considerada secreta o 2Tt 42 gess8o em que



Art, 89 ~ 0 teor dos pareceres e das diamg
s8es sbbre a admissfo ou transferéncia de sbcios,ndo se
ré0 publicados, nem déles se dard cépia a quem quer que
seja.

Art, 92 - Os candidatos ndo eleitos sé pode
r20 ger novamente pPropostos depois de decorrido um aro de
decisdo negativa

Art 102 - 0 sdcio correspondente nacional,
que vier a residir em Brasilia, passar§, automadticamente,
para a catzgoria de titular, e vice-¥ersa,cago tnico em
que se modificard a limitag3o nos quadros respsctivos.,

§ 12 - A proposta para transferdncia de 80
cio de uma parza outra categoria, independe de nova quali
ficagdo e de audidncia das comissOes, mas deve ser funda
mentada por escrito, acompanhada de curriculo 4o sbécio
proposto e sujeita também a dois escrutinios

§ 22 - 0 gbcio 86 poderd pertencer a  uma
das categorias enumeradas no artigo 39.

Art., 11 - Os sécios fardo, em voz alta, no

a%o da posme, o0 szeguinte compromisso:
"PROMITO CUMPRIR FIBLVINTE O3 DEVZRE3 DE 30CI0O DO INSTITU
TO HISTORICO & GEOGRAFICO DO DI3TRITO IFIDERAL, PUGNANDO
DELt PROSPERIDADE .0 30DALICIO EM TODO3 03 ASPECTOS  DE
SUA VIDA SOCIAL E CULTURAL., NE3TT: TERI03, ASSUMO O PRE
SENTZ COM>R0MISSO POR MIM DATADD E AZ3INADO, SALA DAS
SE33DES, ete".

Art. 12 - A qualidade de Presidente Honord
rio s6 poderd ssr atribuida, excepcionalmente e em card
ter vitalicio, a uma personalidade do mais alto reldvo

social e cientifico, mediznte proposta assinada por cin
quenta ou mais sdcios em pleno gdzo de seus direitos.

CAPITULO III

Dos deveres e direitos dos sdcios

Art 13 - Todos os gbcios reconhscem  como
de seu dever cumprir e fazer cumprir os ISstatutos e o Re
gimento Interno



assembléias ou departamentos e utilizar-=3 liif,,és diver
sas secgOes e dependéncias.

b) Discutir, votar, eleger e ser eleito ou
nomeado para qualquer cargo.

¢) Apresentar e ler trabalho de sua lavra
nas sessOes ou assembléias

d) Colaborar na Reviste e receber um exen
plar de cada volume editado pelo Departamento de Publica
edgn a partlr de sua admissso como sdeio.
e) Apresentar ponto de tese para ser dlscg

tido e elucidado.
CAPITULO IV

Da Dirctoria

Art. 15 — A Diretoria do Instituto  compor
se-8& de quinze cargos, gratuitamente exercidos e assim
relacionadog:

Pregidente

12 Vice-Pregidente

22 Vice-Pregidente .

32 Vice—-Presidente

492 Vice-Pregidente

12 Secretario

22 Secrstario

32 Seeretirio

42 Secretario

1¢ Tesoureiro

22 Tegourzsiro

12 Orador Oficial

22 Orador Oficial

12 Bibliotecirio

2¢ Bibliotecirio

Pardgrafo UYnico - O presidente e mais dois
secretirios constituem a mesa para ag sessBes ou assem
bléias

Art. 16 - & Diretoria compete:

a) Reunir-se ordindriamente uma vez por mds,
por convocagio 4o presidente ou extraordindriamente, por
solicitagdo do presidente ou de quatro de seus membros,
quando o presidente se negar a fagzé-lo.

b) Cumprir e fazer cumprir os estatutos e



o Regimento Interno, bem como tddas as deliBarags
das nas sessdes e assembléias,

~

vas, previstas ou niao previstas néstes estatutos, dando
de suas deliberagdes conhecimanto & casa, em sessdes ou
assembléias ordindrias.

d) Nomear, suspender e demitir quaisquer em
pregados e auxiliarss do Instituto, marcando-lhes venci
mentos, atribui;des e deveres.

e) Apresentar na sess@o da primeira quinze
na de janeiro, como determina o art. 27 q§stes estatutos,
o relatdério dos fatos ocorridos durante o ano findo e re
lativos & administrag¢8o dando conta do estado financeiro
do Instituto e das atividades desenvolvidas pelo esfdorgo
conjugado de seus integrantes,

f) Autorizar despesas, tais como ordenados
estabelecidos, comprae de livros, méveds, utensilios e ob
jetos necessdrios ao expediente e administragio do sodali
gio.

- 8) Aplicar penalidades aos societdrios fal-
tosos, cumprindo deliberagio do plendrip

h) Nomear os chefes de depertamento e  os
componentes das varias comissoes,

i) Estabelecer os orgamentos anuais para os
varios departamentos.

j) Dar posse 3 Diretoria que lhe suceder.

Art. 17 - Ao Presidente compate:

a) Representar o Instituto em juizo ou fora
d8le e em t3das am suas relac3ss com terceiros.

b) Convocar assembléizs, sessBes plendrias
especiais ¢ administrativas, sempre que se fizerenm neces
sérias, ou guando requeridas por quatro membros da direto
ria. ou vinte sécios.

c) Organizar as ordens do dia para os traba
lhos das sessOcs ou assembléias,

d) Abrir. dirigir, suspender e encerrar os
trabalhos dag sessOes e assembléias, mantendo a ordem nas
discussdes e votacdes.

e) Assin>r diglomas, atas das reunides  da
Diretoria e de sdcios., bem assim despachar o expediente
e subscrsver ou rubricar, gquando necegsidrio, a correspon
déncia do sodalicio.



f) Dedicar-se, como coord
tragdo, a tudo gquanto interes:ar ao desenvol
gresso da instituigdo e & fiel observiancia do*fig-_:ﬁ)u%os
e do Regimento Interno T

Pardgrafo unico — Nos impedimentos do  pre
sidente. serd ele substituido pelo 12, 22, 32 ou 42 Vice
Presidente. e assim subsequentemente, obedecendo-se a or
dem enumerada no Art 15

Art 18 - 330 atribuigles do 19 secretirio:

a) Proceder, em sessdo, & chamada dos s8d
cios, sempre quec ela se torne necessaria, bem como & lei
tura do expediente, pareceres e papdis encaminhados 2 me
3a, ¢ comunicar 2o plendrio as ofertas recebidas pelo Ing
tituto.

b) Preparar e assinar todo o expediente, a
tas, diplomas, circulares, comunicagdes, resolugdes da Di
retoria, e expedir os avisos de convocagao para as reuni
Oes de sbcios e da Diretoria juntamente com o  presidente
na parte que a este também compete na conformidade do
Art 17,

c) Remeter as comissGes os trabalhos e pro
postas sObre os quais hajam elas de emitir parecer.

d) Manter em ordem a Sccretaria, velando pe
l2 sua conservagao.

Art. 19 - 320 atribuigles do 22 Secretirio:

a) Redigir as atas das sessdes ou assem
bléize gociais @ das reunides da Diretoria, transcrevé
las em segsa80 ¢ assind-las juntamsnte com o presidente e
com o 12 sescretdrio na parte que a Sstes compete na con
formidade dog artigos 17 e 18

b) Substituir o 12 Secretdrio em suas fal
tas ou impedimentos.

§ 12 - Compete ao 32 e ao 42 Secretdrios su
bstituir o 12 e 22 Secretdrios nos seus impedimentos, obe-
decida a ordem hierdrquica.

§ 22 - Quendo, nas sessSes, se verificar a
auséneia dos secretarios, o presidente nomeari um sescretd-
rio ad-hoc, dentre os sdécios presentes,

Art 20 - S20 atribuigles do 12 Tesoureiro:

a) Arreczdar t0da a receita do Instituto,
qualguer que seja a sua origem ou fim a que tenha de sger
aplicada.



quantias depositadas em estabelecimentos bancarios ou con
géneres .

d) Assinar os recibos fornecides pelo Insti
tuto e, com o presidente e o 12 secretério, o8 diplomas
concedidos.

e) Ter os saldos dos fundos sociais deposi
tados em bancos ou en estabelecimentos congéneres  ofici
ais de crédito, escolhidos de acdrdo com os demais mem
Bros de Diretoria,

Prestar contas dos fundos sgociais, de
seis em seis meses, por meio de balancetes acompanhados '
dos regpectivos comprovantes.

g) Apresentar, no inicio do ano social,o ba
lango da receita e despesa do ano findo, acompanh2do e
los docum=ntos de cue trata a letra anterior, os quais,
juntamente com o balanco, serao encaminhados pelo 1° se
cretirio & comissZo de contas para exame & parecer: °  a
seguir, submetidos & discuss@o e votagdo em plendrio.

h) Manter em dia e ordem a escrituragao do
Instituto

Parigrafo Uunico - Nos impzdimentos do 12 te

0

93
soureiro, serd &le substituido 2slo 22 tesoureiro
Art 21 - S#o0 atribuigdes do 1¢ orador ofi
cial:
a) Falar ou responder, em nome 4o Instituto,
tanto em atos festivos como lutmogos, exceto se O presi
dente o fi

Z

r

W

b) Fazer, na sessdo magna, a realizar-sena
segunda guinzena de outwbro, o elogio dos sbcios faleci
dos durante o ano social.

Pardgrafo Unico - Nos impedimentos do  1°
orador oficial, serd €le substituido pelo 29 orador  ofi
cinl,

Art, 22 - Cabe 20 12 Bibliotecdrio zelar pe
la biblioteca e seus anexo= Hnelugive pela guarda das
publicagdes do Instituto, providenciando a catalogacado a-
dotada na classificacgdo dos livros = elementos que com
poem a secgao,



b) Efetuar todos os pagameni
pelo presidente, quando dentro da resfe
mentaria :

c¢) Assinar os cheques para azf;
quantias depositadas em estabelecimentos bancarios ou con
géneres

d) Assinar os recibos fornecidos pelo Instd
tuto e, com o presidente e o 12 secretdrio, os diplomas
concedidos.

e) Ter os saldos dos fundos sociais deposi
tados em bancos ou em estabelscimentos congéneres ofici
ais de crddito, escolhidos de acdrdo com os demais nem
sros de Diretoria,

Prestar contas dos fundos sociais, de
seig em seis meses, por meio de balancetes acompanhados !
dos regpectivos comprovantes.

g) Apresentar, no inicio do ano social,o ba
lango da receita e despesa do ano findo, acompanhado e
los docum=ntos de cue trata a letra anterior, os quais,
juntamente com o balango, serzo encaminhados pelo 19 se
cretirio & comiss3o de contas para exame e parecer: e &
seguir, submetidos & discussfo e votagdo em plendrio,

h) Manter em dia e ordem a escrituragdo do
Instituto

Pardgrafo unico - Nos impedimentos do 19 te
soureiro, serd &le substituido nelo 22 tesoureiro

Art 21 - SZo atribuigdes do 12 orador ofi
cial:

a) Falar ou responder, em nome do Instituto,
tanto em atos festivos como lutnosos, exceto se O presi
dente fi

(o]

Z

r

W

b) Fazer, na sessao magna, a realizar-gse na
segund2 gquinzena de outubro, o elogio dos sbcios  faleci
dos durante o0 ano social.

Parigrafo tnico - Nos impedimentos do 19
orador oficial, serd €le substituido pelo 2¢ orador ofi
cial,

Art. 22 - Cabe 20 12 Bibliotecirio zelar pe
la biblioteca e seus anexos, inclusive pela guarda das
publicagdes do Instituto, providenciando a catalogagdo a-
dotada na classificagdo dos livros = elementos que com
poOem a secgilo,



de seis meses, respeitada a hierarquia prevista no Arg,
15

CAPITULO V

Das ComisgOes Permansntes

Art 24 - O Instituto tera as ComissOes Pér
manentss ¢u:s forem detsrminadas no Regimento Interno,além
das que se fizerem necessdrias segundo as circunstancias
de momento e as atividades do sodalicio.

CAPITULO VI

Do Conselho Consultivo

Art., 25 - O Conselho Consultivo compor-se-
4 dos ex-diretores do Instituto.

§ 1° - Os membros do Conselho Consultivo po
derao acumulzr tais fungdes com 2¢ de qualguer comissio
permenante ou com as de chefia de departamento, ndo, Do
rém, com as de diretor em excrcicio

§ 29 - Compste 20 Conselho Consultivo reu
nir-se juntamente com a Diretoria, por solicitaglo  desta
e sob a direcdo do presidente do Instituto, para opinar
gobre os problemas que lhe sejam propostos, devendo as
suas opinides e pareceres 2ntes de postos em execu;ao0, ser
aprovados pela Jiretoria ou pelas assembléias ordindrias y
ou, se £fdr o caso, extraordindrias.

CAPITUILO VII

Da Revigta

Art, 26 - A revista do Instituto serd publi
cada periddicamente, n8o devendo ser maior de um ano e es
pago de tempo decorrido entre numeros subsequentes, e con
tard, além das atas das sess3es e assembléias, a lista
dos sbcios, o relatdédrio anual da Diretoria, um resumo das
atividades dos vdrios departamentos cue forenm aprovados
pela comissZo de redagdo da Revista, a qual, de acodrdo !
com a Diretoria, determinard a sua distribuicio.



CAPITULO VIII

Das Sessgdes do Instituto

Art. 27 - As zessBes ou assembléiad
tuto serdo ordindrias, e¢spacial ou extraordindrias,realizan
do-ge também ume ne primeira guinzena de janeiro,dedicada !
a0 expediente, apresentagdo do rela tério anual da Diretdrie,
do balancete ¢ outros assuntos 4o momsnto, outra, solene, 3
naugural das atividades sociais, no dia 25 de janeiro, e por
fim, na segunda quinzena de outrubrc, a sessio magna para

encerrancnto do ano social, 3logio dos sdciozs falecidos e
comemoragdes da fundaglo do zodalicio

Art. 28 - As sessOes do Instituto realizar -
se-30, salvo O casos previstos no Art. 30 e seus parigra -
gos, com a presenga de seis sdcios no minimo, além dos men
bros da mesa As da Diretoria funcionarao com 0 minimo de
quatro de seus integrantes,

Art. 29 - O presidente, além do seu voto ds
gbécio, terd tambdm o de gualidade, nos casos de empate.

Art 30 - Quando, »por qualguer motivo,0 Prg
gidente deixar de convocar em temgo devido as sessdes ou ag
sembléias regimentais, ou sejam as ordindrias, cabe aos 80
cios, no gozo de seus direitos, cm numero nunce inferijior .a
trinta, reguerer essa convocagio 2o ordéprio presidente e,se
2ate ndo atender & peticio dentro do prazo de dez dias,pode
réd a convocacdo ser feita direstamente peln meioria absolute
dog requerentes.

§ 12 - As sessdes extraordindrias poderdo tam
bém ser convocadas dirstamente pelos sdcios nas mesmas con
dicBes referidas, t0da vez gque, regusridas ao presidente, s
te, dentro do mesmo prazo, n3o satisfizer o pedido.

§ 20 - Ag sessdes ordindrias realizar-se-ao'
sempre no minimo duas vézes por MEs, destinando-se uma delas
exclusivamente 2 apresentagso de trabalhos, e outra ao expg
diente, propostas e pequenas comunicagdes.

§ 32 - As sessles extraordindrias realizar -
se-30 gempre que forem convocadas pelo pregidente, mesmo du
rante as firias sociais.

§ 4° - T3das as convocagdss para sessdes oOu
assenbliias, deverZo ser feitas com a maior publicidade 1in
clusive pela imprensa, orine~ipalmente quando se haja de deg
liberer sdbre a reforma dos estatutos e oncragfo de bens imd
veis,



em duas sessdes consecutivas, a sua aprovagio por dois ter
¢os dos sdcios jue constituem as categorias de titulares,
eméritos, beneméritos, grandes beneméritos e benfeitores.

§ 62 - A reforma dos estatutos terd lugar
sdmente quando, proposta pela Diretoria ou por cinquenta
sbécios, obtiver, cm duss sessBes consecutivas, a aprova
¢80 de dois tergos dos sdcios presentes, sendo que o niume
ro de pres:ntes, em ambas as gessdes nunca poderd ser in
ferior a trinta,

CAPITULO IX

Dag eleicSes da Diretoria

Art. 31 - Todos os cargos da Diretoria se
rdo preenchidos por eleig3o, diferentemente do que se pas
sa com os de membros do Conselho Consultivo, regulados e
lo Art. 25 e seue parigrafos.

Pardgrafo Unico - 36 poderdo ser eleitos
membros da Diretoria os sdcios residentes no Distrito Frdk
ral,

Art, 3% - As eleiglcs da Diretoria reali -
zar-se-20 de tris e¢m trés anos, na primcira sessfo ordind
ria de outubro do ultimo ano do exsrcicio; e a sua posse'!
efetuar-se-4 na sessfo solene inaugural do ano seguinte,a
25 de jancziro.

Art., 33 - As eleigldes para membros da Dire
toria, salvo os cassos previstos néstes estatutos, agerio
sempre por escrutinio secreto ¢ por maioria de votos dos
sbcios prescntes.

Pardgrafo unico - Em caso de¢ empate, decidi
réd a sorte,

CAPITUIO X

Dos Departamentos

Art. 34 - O Instituto manterd sempre que os
seus recursds O permitirem, os sceguintes Departamentos:
a) Arquivo e Documcntag3o;
b) Cinema Educativo, visando fins culturais
e de acdrdo com os moldes do ensino,



¢) Cursos Publicoss
d) Exposigles:

e) Hemeroteca:

f) Mapoteca:

g) Publicagles; e
h) Sede Socizl.

Pardgrafo unico - Outros departamentos po
derao ser criados pela Diretoria que, se o julgar conve-
niente, extinguird os acima instituidos ou procederd &
sua fugdo. P A
Art, 35 - Os chefes de departamentos serdo -
nomeados pela Diretoria, os quais até o dia 15 de janeiro
de cada ano, a ela submeterZo para discuss@o e aprovagfo,
as atividades e programas a serem desenvolvidos anualmen
te, bem como os orgamentos dos gastos de cada Departamen-
to néste sentido,

Pardgrafo unico - A cada chefe de Departa
nento caberd, ainda, no prazo de quinze dias a contar de
sua nomeagdd, elaborar wm regimento que, aprovado pela Di
retoria, vigorard no seu Departamento.

Art, 36 =-A Diretoria poderi firmar acdrdos
ou convénios com os drgdos publicos municipais, estaduais
e federais, a fim de serem permitidas ao publico em geral
a consulta e frequéncia aos Departamentos do  Instituto,
devendo para isso estudar, discutir e estabelecer as reg
pectivas condigOes.

CAPITULO XI

Dog fundos sociais e do

patrimndnio

Art., 37 - Os fundos sociais serfio provenien
tes das rendas dos bens patrimoniais do Instituto, como o
aluguel do prédio social e juros de titulos, de donativos,
subvengdes, suxilios e venda de publicagles,

Paragrafo tnico - Os sdcios ficam obrigados
apenas as despesas com a carteira social, diploma e dig
tintivo, se os desecjarem possuir,

Art. 38 - O Instituto poderd também aceitar
doagles ou legados, cumprindo & Diretoria promover Os ne
ios para entrar na sua posse e dar-lhe a conveniente desti
nagéo, ouvindo o plendrio nas doagdes de vulto, caso 33
nao venhan elas com destino especial determinado.



ficiais de crédito.

§ 20 - A retirada dos fundos far—se—& por
meio de cheque, assinado pelo tesoureiro ou pelo presiden
te; ou por ambos.

cAPITUIO XII

DisposicOes gerais

Art, 39 - Considerar-se-4 voluntariamente
desligado do Instituto o sdcio que deixar de cumprir as
disposigles estatutdrias ou regimentais, e assim se manti
ver, embora por duas vézes disso seja cientificado,

Pardgrafo unico - 0 sdcio cue houver dei
xado o Instituto em virtude de causa prevista n2ste arti
go, poderd ser readmitido, a juizr A= Diretoria,na cate-
soria a cue pertencie,uma vez cessados 0s motivos de seu
afastamento.

, Art, 40 - No caso de exting8o do Institu-
to, o patrimdnio social serd entregue & Prefeitura de Bra
silia,

Art 41 - Os sbcios do Instituto mesmo quan
do membros da Diretoriz, n8o respondem subsididriamente,
pelas obrigagdes contraidas, expressa ou subentendidamen
te, em nome de gociedade pelos seus representantes,szndo
as ditas obrigaglzc satisfeitas t20 sd pelos bens soci-
ais.

Art. 42 - E vedado ao Instituto manter po
1émicasg pela imprensa e envolver—ge em questOes pessoais,
politicas e religiosas.

Pardgrafo unico - A Revista e demeis  pu
blicag¢les do Instituto nZo se desviario de tais prescri-
¢Oes, cabendo ao chefe do Departamento de Publiczgbes e
2 Comissio de Redagio da Revista dirimir tddas as ddvi -
das que a respeito se suscitaremn.

Art 43 - Os casos omissos néstes estatu-
tos, compete & Diretoria resolver como julgar mais conve
niente aos intereésses do Instituto.

Art. 44 - A pena de exclusio do sodalicio,
exceto o previsto no Art. 39, s6 poderd ser aplicada ao
sbcio em virtude de resolugdo tomada por escrutinio secre
to,em assembléia especialmente convocada para ésse fim,
reservando-se 20 sdcio, com anteccddncia, o direito  de

defesa,



Parégrafo unico - Nos 38
sessfo secreta, apenas se mencionard a fiha¥idhaé geral,
e nunca 0 nome do societdris acirecz do qual ‘se haja de
tratar.

Art 45 - 36 podersd tomar parte ativa nos
trabalhos sociais, votar e ser votado, o sdecic em pleno
direito ds su2s prerrogativas

Art. 46 - &stes estatutos vigorardo jun
tomente com o degimento Interno, podendo ambos ser  re
formadcs, aguéles conforme o egtabelecido nos parigra -
fos 42 e 62 do seu Art 30, e &ste mediante proposta 2s
sinzda no minimo por trint. sbeios o aprovagio em  duas
assembléias o screm convocadas pela imprensa com quinze
dias de antecedéncia.

Art. 47 - 3Z20 instituidas 2 Ordem do ME
rito Marecchal José Pessda @ o Grande Colar de Brasilia,
condecora;des de mais alta expressio, concedidos a per
sonalidades nacionais e estrangsiras, cue tenham presta
Go relevantes servi-os 2 Brasilin, ou gus tenham contri,
buido para o desenvolvimento da cultura nacional, e 2os
Chefes de Estzado estrangeiros, a critirio d2 Diretoria.

§ 12 - A concessZo de tois honrarias se
T4 precedida de exame por uma Conissio Egpecial, que
apresentard a Diretoria relagdric minucioso ¢ o curricu
lun vitas do candidato.

§ 22 - A Diretoria do Imstituto decidird
da concess3o dts condecoragdes por meioria absoluta de
seus nenbros. devendo os diplomas do Grande Colnr de !
Brasilia serem assinados pelo Presidente do Instituto do
e pelo Chonceler da Ordem do Mérito Marechal José Pes-
502, e os diplomas da Orden do Mérito Marechel Josd Pcg

pelo Grio Negtre e pele Chanceler da Ordem.

CAPITULO III

DisposicCes transitdrias

Ary, 48 = Q presnchimento de tddas 2s c2
tegorias de mdcios serd feita por eleiglo, apds rea
lizado por comissfo espeecial, cue dzrd parccer sdbre as
Propostas aprisentadas, observando-se sempre QO gue cons
ta sbbre o metéria no Capftulo IT dlste estatutos,
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§ 1o - 0z ghcios. cujos & ke |
cados pars tronefercncia de categoria, in

formadog POr carta do ocorrido, dando-se

. ] - . = } A .
duinge dias para ninifestorem a sua prefercncia

fu
(]

§ 22 - Se gdcioz of.tivos manifestarsn !

prefercncia para a conservagic do titulo gdeion .fetivo,

deixanlo assim ds ser, de inedinto, presnchile totalmen
te a categoris 3. titularesg, esta s poderi sar eotiple
tada paulatinamsnte 3 modids cue forem de-apareconio os

L4 . . ~ A .
80cios efetivos, ¢ guardar-se-20, nd te caso, as devi

das proporgdez entre o num. ro reémansscente de efe 2tbivos’
e o nunerd ds vagos nt cat.zoria dos titulares. de tal
modo gque 2 entrads oirs o s2dalicio 2o centlssimo s
cio titular s: orocessari sdmente guznilo degajnsarecsr o
Ultimo sfeciv sf:tivo remaneccente

§ 3¢ - ipds a arrovagio da nova distri
buigZo e clasgificac¢is de sicivs. o preenchimsnto dus
vagis cue ocorr:zr:n tanto na cot:gorics em gue haja
limitaglo, como n2~ .m wue z:j° ilimitado o ndmero de
componentes, processir-se—t de acdrds com o previsto !
no “apitulo II do presentes est-tutos

Art 49 - Para o 2dmisslo Jos primeiros
cinguenta sdcios titulare egs, fican disoensadas as cxi
gcn01°s contidas na letra "a" do -~rtigo quarto dos
tatutos.

50 - A Dircstoria providsnciard )

regulancntagio 3o Grande Col-r de Brasilia ¢ 4- Oracn
do Mirito Marech:l José Pegsda.

Art 51 - Zanguento viveor, :cxercerd o)
cargo de Chancelsr 2o Ordem o Mérito Josd Pessda o
doutor Ernesto 3ilva

Art 52 - A Diretoria providenecizrd -

diatamente depois de anrovalons 3stes estatutos, a ela-
boraglo do Ragimunto Interno, cujs apresentagio em ol

nirio, para discus~50 e 2provacis, nfo deveri excedor'

0 prazo de seis meses o contar da data em cue forem a-
provados o8 egtotufos.

Art 53 - A atual Diretoria terd o ssu
mandato terminado em 25 de janeiro 1 967.

Art 54 - Os presentes sotatutos entra

r8o em vigor na datz de sua ajrovacgdo,

CARTORID 2
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