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FUNDACAO UNIVERS|IDADE OE BRES(LIA i

-0 CBPE" RECEBEU A VISITA DO SR« MinNIsTRO CLovis SaL
GADO PARA DUAS REUNIOES QUE SE REALIZARAM NOS O1AS 5 E 6 0E
ABRIL EM QUE FOI PREPARADO UM ANTE-PROJETO DA FuNDAGAO UNL
VERSIDADE DE BRASILIA.

SUA EXCELENCIA PRESIDIU REUNIOES DA COMISSAO CONVO "

CADA PARA ESSE FIM E COMPOSTA 00S SRSe: PEDRO CaLMmON, REITOR
DA UNIVERSIDADE 00 BRAsiL, JoA0 CRisTovAD CARDOSO, PRESIDENTE
00 CoNnseELHO NacionaL DE PEsqQuiIsAs, AN{s1o TEIXEIRA, DIRETOR [0
INsT1TuTO NACiONAL DE EsTuDOS Peoncdeicos, DARCY RIBEIRO,CO0R
DENADOR DA Divisao OE EsTuoos € PEsQuIsAs SOCIAIS DO CENTRO
BrasiLEIRO OE PEsqQuisas Eoucacionals E ALMIR DE CASTRO, DIREm
TOR DE PROGRAMAS DA -CAMPANHA DE APERFEIGOAMENTO D0 PESSOAL DE
NfvEL SUPERIOR.

PROJETO

| =0 OBJETIVO 0o MEC £ .0AR A BRAs(LlA uMA UNIVERSIDADE QUE ,
" REFLETINDO A NOSSA €POCA, SEJA TAMBEM FIEL A0 PENSAMENTO
UNIVERSITARIO BRASILEIRO DE PROMOVER A CULTURA NACIONAL M
LINHA DE UMA PROGRESSIVA EMANCIPAQAO. PARA 1SS0, IMPOE w
SE DAR ENFASE A_INSTITUIGOES DEDICADAS A PESQUISA CIENT(w
FICA E A FORMAGAO DE CIENTISTAS E TECNICOS CAPAZES DE 1M
VESTIGAR 0S PROBLEMAS BRASILEIROS, COM O eaoposnfo DE DAR,
LHES SOLUGOES ADEQUADAS E ORIGINAISS .

2 - Os INSTITUTOS DE PESQUISAS DEVEM, NECESSARIAMENTE, INTE =
GRAPZSE NO CORPO OA UNIVERSIDADE, EXPRESSAO MAIS ALTA DAS
ATIVIDADES. CULTURALS DO Pafls, PARA SERVIR TAMBEM A0 ENSI-
NO E A FORMAGAO PROFISS!ONAL. h ‘

3 - A COMISSAO QUE ESTUDOU A UNIVERSIDADE DE BRASILIA PROPOE
UMA- ESTRUTURA NOVA DO CORPQ UNIVERSITARIO, PARA DAR~ LHE

UMA UNIDADE ORGANICA E EFICIENCIA MAIORe . O ALUNO QUE VEM
00 CURSO MEDIO NAO INGRESSARA DIRETAMENTE NOS CURSOS SUPE
RIORES PROFISSIONAISS PROSSEGUIRA SUA PREPARAGAO CIENT(m
FICA E CULTURAL NOS lNSTlTUTOS CENTRAIS, DE PESQUISAS E
ENSINO, DEDICADOS As CIENCIAS FUNDAMENTAIS. NESSES R
GAOS UNIVERSITARIOS, QUE NAO PERTENCEM A NENHUMA FACULDA

DE, MAS SERVEM A TODAS ELAS, 0 ALUNO BUSCARK MED|ANTE OP_
GAO, AQUELES CONHECIMENTOS BASICOS INDISPENSAVEIS A0 CURw

SAO 0S SEGUINTES 0S PONTOS BASICOS DO CITADO ANTE="
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SO PROFISSIONAL QUE TIVER EM VISTA PROSSEGUIRS EM CONSEw=
QUENCIA, REDUZ=-SE A DURAQAO DOS CURSOS PROFISSIONALIS,

TAL ORGANIZAGAO PERMITE .UMA REAL ECONOMIA, PELA CONCENTRA
GAO, NOS INSTITUTOS, DE TODOS 0S5 RECURSOS HUMANOS E MATE=-
RIAIS DESTINADOS A UMA DETERMINADA CIENCIA, RECURSOS ORA

DISPERSOS PELOS PEQUENOS LABORATGRIOS DAS -FACULDADES 150=
LADASe COM 1550, AUMENTA=SE TAMBEM, CONSIDERAVELMENTE, O
RENDIMENTO DO TRABALHO, QUE PASSA A SER FEITO EM EQUIPE. ,
POR ESPECIAL|STAS CONGREGADOS E DIRIGIDOS PARA OBJETIVOS

COMUNS o

0s INSTITUTOS CENTRAIS PROJETADOS SERAO O .CAMPO DE FORMA=
ng DESSE PESSOAL INDISPENSAVEL A NOSSA SEGURANGA E PROS=-

PERIDADE- Os ESTUDANTES QUE NELES INGRESSAREM NAO SAIRAO,
NECEoSAR(AMENTE, PARA 08 CURSOS PROFISSIONAIS Os BEM 00 -

TADOS SENTIR~SE~ AO ATRAlDOS PELA PESQUISA CIENTIFICA- HA
VERA DISPOSITIVOS PRGPRIOS PARA FIXA LOS NO CORPO DA [INSw
TITUIGAO, DE MODO A QUE PROSSIGAM 0S$ ESTUDOS E VENHAM A
TORNAR~SE ESPEC{ALISTAS EM SETORES FUNDAMENTAIS.

DEsSSE MODO, O CONJUNTO DOS INSTITUTOS CENTRAIS, FORMANDO
UMA EsPéCIE DE FACULDADE pE CiEnctas, LETRAS E ARTES, SE=
RE um EsTAGIQ INTERMEDIARIO, DISTRIBUINDO OS ESTUDANTES
PARA PROF!SSOES TRADICIONAIS E PARA AS ATIVIDADES NOVAS ,
DA CIENCI/ E DA TECNOLOGIA, DE QUE 0 Pals TANTO CARECE

A UNIVERSIDADE DE BRASILIA, ASSIM MOUERNIZADA; DEVERA TER
A GER[=LA UM SISTEMA ADMINISTRATIVO MALS FLEXIVEL E MAIS
PRONTAMENTE EFICAZ DO QUE O DAS NOSSAS INSTITUIGOES  TRAw
DICIONAIS . POR 1SS0, OPTOU~SE PELO REGIME DE FUNDAQAOo

EMBORA INSTITUIDO PELO Pooan PUsLiICO, A FunNpAGAO UNIVERSL,
DADE DE BRAsrLlA GOZARA, ADMINISTRATIVAMENTE, DAS VIRTU=
DES DE UMA EMPRESA PRIVADAs TERA UM PATRIMINIO SUSCEPT(=
VEL DE PROGRESSIVO ENRIQUECIMENTO, CAPAZ DE PROPORCIONAR=-
LHE, NO FUTURQ, TOTAL EMANCIPAGAO ECONOMICA. PorR ORA, RE

CEBERA DA UNIAO RECURSOS SOB FORMA DE AUXTL1O GLOBAL, CA- '

BENDO A ENTIDARE A ELABORAQAO Do PROPLIO ORQAMEMTO- DEs=
SE MO0DO, HAVEPK UM PERFELITO AJUSTAMENTO FINANCEIRO AS RE
AlS NECZISS!IDADES DA INSTLTUIQAO, EM PESSOAL, INSTALA§OES,
EQUIPAMENTOS E NOVOS PROJETOS. ASSINALE-SE QUE O PESSOAL

GOZARA DAS REGAL(AS DAS LEIS TRABALHISTAS, E, A ENTIDADE ~

DAS INDI°CUTIVEIS VANTAGENS DA GERENCIA PRIVADAS

A FUNDAGAO SERA DIRIGIDA POR UM CONSELHO DIRETOR, COMPOS-
TO DE SEIS MEMBROS DESIGNADOS PELO PRESIDENTE DA RepUBL [ =

ca. ConsTITuiDO 0 CONSELHO, CESSARA A DEPENDENCIA IMEOIA

TA 00 GovErNoe .0 CoNsELHO ELEGERA LI'VREMENTE 0 SEU PRES]
DENTE A QUEM, PARA RESPEITAR UM NOME CONSEGRADO, osvanK
SER DADO 0 T(TuLo DE REiToRs A2 ConsELHO DIRETOR CABERA -A
TAREFA DE ORGANIZAR A UNIVERSIDADE, COM GRANDE AUTONOMIA,
JA QUE TERA QUE OBEDECER APENAS A UMA LEJ DE QUADROS AM=-
PLOS E AOS ESTATUTOS POR ELES PROPRIOS ELABORADOS -




