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Coptrato de iocacao de serviços 

que entre si fazem a Cornisso de 

Administraço do Sisterna Educa- 

t cional de Brasilia(CASEB) eo Pro 

fessor 	SANTA ALVES SOYER 

na forma abaixo: 

A Comisso dé Adrninistraco do Sisterna Educacional 

de Brasilia(CASEB),neste ato representada pelo seu Diretor 

Executivo,Frofessor Armando Hildebrand,de ao6rdo corn as a-

tri1uiçes quo ihe confere o art.7 2 ,item V,da Fortaria Mi-
nisterial n 9 4,de 5 de janeiro do 1960,e o Professor SANTA 

Btasileira ___.AL1ESQXB------------------, 
nacionalidad 	 sta 

e residente na rua .1at'a c-4 - 

do civil 
_g_Q 	noBras1ia-DF. ta rn  

Estado 
justo e oontratado,nos termos da Consolidaçao das Leis do 

Trabalho 2 peio presene instrumento particular,o seguinte 

Cláusula 2rimeira : - Obriga-se o professor BI _______ 
ALVESSOYER' , do:ravante denominado 

CONTRATADO, a yrestar,à CASEB,doravante denominada CONTRA-
TUTE,os serviços profissionais no rnagist6rio das Escolas 

-tcito Federal,a cia diietarnente subordinados,dentro 

de sua habilitaço,para o clue declara ser portadora do cur 

so Normal real izad 

e possuir a ourso de especializaco para_pentaçjo 
reaIizado___jU  

C1usu1a seunda:-No desempenho de suas funces,obriga-se 

o contratante a seis horas de trabaiho di.rio,perfazendo 

o total do trinta e quatro horas sernanais,distribuidas en 

tre aulas,estudo dirigido,preparo de aulas e material di-
dático,correção e preparo do trabalhos esooiares,aoornpana 

mento e assistncia aos alunos quo necessitem tratamento 

especial,partieipaço e orientaço de atividades extra - 

classe,, 

C1áusu1a terceira:-Obriga-se , ainda, o contratado 

- a aceitar sua designac5o inicial para exeroIoio,ern 

qualquer escola lccalizada na 	ea do Distrito Federal; 

- a subordinarse as deterrninaces cia Diretoria da 

Escola em que estiver lotada; 
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- a colaborar coma Diretoria e corn as dernais mernbros 

do corpo docente e tcnioo,de modo a asseurar a unida - 

de do orientaco educativa e diclática,bem corno a perfei-

ta coordenaço das atividades escolares; 

a) - a pianear suas atividades do ac6rdo corn a orienta-

çao geral e as normas estabelecidas e submeter seus pla-

nasa aDrovação da Biretoria; 

- a executar,coni assiduidade e pontualidade,suas obri 

gaçesinclusive as prescrighp da iegisiaçao vigente do 

ensino,devendocornunicar em tempo titil ao Diretor seus 

impedirnentos e atrasos forcados; 

- a fornecer a Diretoria ou ao Setor de Orientaço 
Educacional todos as in±'orrnes que lhe .forem solicita 

dos,relativos a conduta dos alunos,sua aplicaco,apro 
veitarnento, capacidade 0 intersse; 

- a prestar assistncia aos alunos onde ales se en 

contranern,atuandb sempre coma g'uia esclarecido,conse-

lheiro e moderador; 

a proe-ar auvade 	:ra-c..asse para alunos 

.Tado a iiiretoria o respectivo plano,orientando 
as tècnicante; 

a comparecer as reuniocs convocadas pela Direto:. 
ria,assim coma as solenidades,assemblias dos alunos, 

'.reuni5es do ais,competiçes desportivas,reunies so 

ciais e culturais,e,ern geral,a t6das as atividades de 

carter coletivo da Escola a quo pertencer; 

- a empenhar-se no seu práprio aperfeiçoamento cul 

tural o tcnico par meio de estuos,leituras,seminári 

os,cursos e jemais opOrtunidades do enriquecimento cul 

tural quo so apresentare; 

'k) - a manter elevado padro do conduta moral e social 

condizente corn a nobre funcão de educador; 

1) - a apresentar-se àBiretoria,no fim.de  cada ano le 

tivo,relatário de suasatividades. 	

/ Ciusulqura Obrig. 	 Contratdo 

- a aoster--se do doutrinaço do idáias contrárias 

a soberania nacional e aos principios adoados pela 
Canstituiço da Repblica; 

- a colocar-seà disposiço do sua escola em regi 
me do dedicaçao intogral,naa podendo desempenhar ou-

tros onca,os; 



- a comparecer Potualmente as atividades de •elasse:ou 

extra—classe sobsuar poisabi1iddd,saivo por motivos 

de força rnalor,entendldos,colsdo tais,doença do Contratado 

ou moléstia grave em pess6a de sua farnllia,luto ou gala, 

tudo nos trmosdo que estabelece alegislaço trabalhi 
ta. 

ClusulaLuinta:—iLelo serviços prestados pelo Contratado 

na forma prescrita pr este instrumento,obriga—se a Con-

tratante: 

- a pagar—ihe mensaluente a importnciade Cr25.000,00 

(vinte e cinco mil cruzeiros),incluido o descanso semanal 

remunerado,tudo nos t5rmos previstos pela le6islagao v±geite 

deduzido o salrio que,para o rnesmo fim,lhe pagar a 0VACAP 
ou a }'refeitura do D....; 

- a efetuar—Ihe a pagamento ate o 5 dia i5til do ms 

susequente ao vcncido,descontada dos respectivos. sawe-

rios a contribuicao do previdencia social devida ao Ins-

tituto do 1posentadoria e ±'ensoes dos Comorci1rios; 

a) - a assegurar ao contratado irioridade no preenchi-

mento do vagas decorrentes da criaçao de noas escolas 

na z ofla urbana da Cpital da llpi.1blic.a. 

C1usu1a sexta:-0 presents contrato ter. nos seus pri-
meiros noventa dias de durac,a comcçar de 16 de 

maio do 1960, o carter experimental , 

desobrigada a Contratanto,nesse periodo,de dar aviso 

)rCvio ao Oontratado,caso venha a presoindir do seus 

serviços. 

C1usu1a stima:—O pagamento do salrio podr ser feito 

atravCs da genoia ±ooal do B-noo do Brasil ou da Caixa 

Econornica Federal,onde o Contratado abrir. conta corrente 
em que serão creditadas,por ordem da Contratanto,as impor, 
taflcias devidas mensalmente. 

C1usu1a oitava :- Os deveres e direitos assumidos 

Contratante neste instrumento podero ser traisferidos 

aos seus sucessores. 

C1usu1a nona: - Fica eloito o ro da Justiça do Tra-

balho do novo Distrito 'Federal para dirimir as d'Ividas 

e quest6es decorrentes das relaces do emprgo regülares 

por este contrato. 

par Se acharem justas coitratadas as parc, 
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t 	assinam o presente em duas vias,de igual teor,, para 

o mesmo efeito,depois de liclo e achado conforme, na 
presenca das testemunhas in±'ra—assinadas 

Brasilia, 	do abril  de 1960 

x4WICIrH ~idl_~,. '  
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Contratado 
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Te -tethunhas: 

£ 

$ 

1 


