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Contratode locacao de serviços queentre 

si fàzem a Cornissao de Administraqao do 

Sistema Educacion1de Bras1ia (CASEB) e 

o Professor  

na fDrrna abaixo: 

A Comisso de Administraço do istema Educacional 

de l3rasilia (CASEB), neste ato representada pelo seu Diretor 

Executivo, Professor Armando Hildebrand, de ac6rdo corn as a-

tribuiçesque 1h.confere o art. 7 0 , item V, da ?ortaria M 

nisterial ng Li., de 5 de janeiro de 1960, qua regulamentou 0 

Decreto ng 47.472, •de 22 de dezembro de 19592 e o Professor - 

nacionialidade 

, domiciliado e residente narua 
estado cii1 

 

n 	_•, da cida- 

de 	no 	_ 
Estado 

tm justo e contratado, nos trmos da Consolidaçao das Leis 

do Trabaiho, pelo presente instruinento particular, oseguin-

te: 

C1usu1a primeira - Obriga-se o professor 
doravante denominado C0NTRAT.D0 9  a 

prestar .a ' ASEB, doravante denorninada CONTRATANTE, os servi-

ços profissionais no magisterio do Centro Educacional .de Bra 

silia, nos diferen,tes ramos e ciclos do ensiro rnedio, dentro 

de sua habi1itaço, para •0 que declara ser titular do regis-

tro 	_ para as isclplinas  

C1usu1a segunda:- No deseinper_ho de suas funç6es, obriga - 

se o contratado a. oito horas de trabaiho diario, perfazendo 
o total de quarenta horas semanais, distribuidas entre aulas, 
(mximo de cinco aulas por dia, excepcionalmente) estudo di-

rlgido, preparo de aulas e material didtico, correcao e pr 

paro- de trabaihos escolares, acompanhamento e assistncias 
alunosque neessitern tratamento especial, participaçao e 0-

rientaç.o de atividâdes extra-cl -as-se.. 

Clusu1aterc.eira: - Obriga-se, ainda, o.contratado: 

a) - a subordinar-se ak s determinaçes da DiretOria e as no- 
mas estabelecidas pelo Regimento Interno do Centro de 

ducaço Mdia; 



— a colaborar corn a Diretoria e corn Os dernais membros do 
IP 

corpo docen.te e tcnico, do modo a asegurar a unidade 

do orientaço educativa edidtica, bern corno a perfei-

ta coordenacao das atividades escolares do Centro; 

— a planejar sues tividades do acrdo corn a ( --, rientaçao 

gral e as normas estabelecidas e subrneter seus pianos 

. aprovaco da Diretoria; 

a) — a executar, corn assiduidade e pontualidade, sues obri-

gaç6es, inclusive as prescriç5es da legislaçac vigente 

do ensino, devendo comunicar em tempo util ao Diretor 

seus impedimentos e atrasos forgados; 

— a fornecer a Diretoria ou ao Setor do Orient çao Educ 
cional todos os info±mes que The fororn solicitados, r 

lativos a conduta dos a1unos sue aplicaçao, aproveit 

mento, capacidade e intersse 

— a prestar assistncia aos altucs onde ales se encontr 

rem, atuaiido sempre como guia esciarecido, cnnsclheiro 

e moderador; 

- a projetar atividades extra-classe pare os alunos, sU 

metendo a Diretoria o respectivo piano, orientando- as 

tecnicarnente; 

- acompa'ocer s reuni6es convocadas pole Diretoria, as  

sim como as solenidades, assemblias dos alunos, reu - 

nies de pais, cornpetiç6es desportivas, reunioes soci-

ais e culturais, e, em geral, a • tdas as atividades de 

carter coletivo do Centro dc Educaço M'dia; 

- a empenhar-se no seu prprio aporfeiçoamento cultural 
e tcnico por rneio de estudos, leituras, serninarios 

cursos e demais oportunidades de enriquecimento cultu-

ral que so apresentarem; 

a manter elevado padro de conduta moral e social con-
dizente corn a nobre funço do educdor; 

k) - a apresentar Diretoria, no fim de cede ano letio,r 
latrio de suas atividades. 

Clausula 	rta: — Obriga-se, ainda, o Contratado: 

- a abs ter-se de doutrinaço de idias contraries a sob 
rania nacional e abs prindpios adotados pela Consti 

tuico da Repiblica; 

— a colocar-se . disposiço do Centro Educacional d6 Br 
slia em regime de dedicaço integral, no podendo do- 

s/s 
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sempenhar outros encargos; 

- a compareCer pontualmonte as atividadës do classe ou e 

tra-classe sob sua res p cns bilidade, Salvo por motivos 

do frça. maior, entendidos, como tais, doança do Contra 

tado ou mo1stia grave em pessoa de sua famlia, 1utoi 

gala, tudo nos trmos do quo estabeleco a iegis1açaotr. 

balhista. 

- 	 Clusula Quinta: - Pelos serviqos prestados polo Contrata - 

do, na forma prescrita por este instruinento, cbiga-se o Co 

tratante: 

- a pagar-lhe mensalmente a importancia de Cr 40..000 9 00- 

(.quarenta mil cruzeiros), inciudo o descanso semanalr. 

unerado, tudo nos trmos previstos pela legislaçao vi- 

gente; 

- a efetuar-ihe o agamento ate o 59 dia itil do ms sub-

seqilente ao vencido, descontada. dos respectivos sal& - 

rios a cc'ntribuicaO do previdncia SOCj:i devida ao In 

tituto de Aposentadoria e Pensoes dos. ComerciariOS. 

Clausula sexta: - 0 presente contrato tera, no seus primei-

ros noventa dias de duraço, a começar d 8(1o) de abrilde 

1960, o carter experimental, desobrigada a Contratante, ne 

so perodo, do dar aviso prvio ao Contratado, caso venha a 

prescindir de seus serviços. 

• Clusula stima: - 0 pagamento do, sslrio poder ser feito 

traves da Agenda local do Banco do. Brasil ou da Caixa cOfl 

mica Federal, onde o Contratado abrira conta corrente em que 

sero creditadas, por ordem da Contratante, as importancias 

devidas mensalmente. 

• - 	
Ci:su 	oitava: - Os deveres e direitcs assumidos pela Co 

tratante noste instrumento pod.ero ser transferidos 	aos 

seus sucessores. 

Clusula nona: - Fica 1oito o Fro da Justiça do Trabaiho 

do novo Distrito Federal para dirimir as dilvidas e questoes 

decorrentes das re1ages do emprgo reguladas por este con-

trato. 

E por se acharem justas e contratadas as partes, 

assiriam a presente em duas vias,de igual tear, e, 	para 

i/o 



o mesmo efeito, de.pois dc lido e achado conhorme, na presen 
ça das testemuñhas::inbra_assinadas. 

Brasi'1ia, 	de 	 de 1960 

• 	
Armando Hi1debrand 

• 	 • Diretor Executivo da CASEB 

Contratad 


