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Contrato deflocagio de servigos
‘que entre si fagem a - Fundagdo
iducacional - do Distrito Federal

e o professorSTELLA DOS GHERUBINS
GUIMARAES

P A e RN

ne forma abaixo:

. .~ Fundagéo uducu01onal do vistrito Teée~
ral pelo seu rresidente,br.Bayard Lucas de Lima,de acordo -
com 0 disposto no art.10,letra H,dos wstatutos da Fundagao €
o Professor STELLA DOS_CHERUBINS GUIMARAES

brasileira  ,solteira = domiciliado e res sidente naqﬁﬁe ”Qf

n*clonallaade estado civil
26 m: 203 - {esilin ,noﬁ:sfn/‘ Grdral

T ustado. _
tem austo e contratado,nos termos da Consolldagao das Lels do

v

AR 3 S

lrabaihn ypeto pres Pnﬁv—mnstrumento‘pﬂftlcular-nwseﬂulnte‘»>“~“~5M

CLAUSULs PRIMEIRA: —'Gbriga~se 0 professor STELLA DOS CHERUBINS
GUIMARAES ~ doravante denominado CONTR.TADO,a pres
tar a WU DnCnO doravante denominada CONIRuTATE, 08 serv1goaa
pr0¢1us1onals no maglstérlo do Centro JAucacional de Drasi-
lia,nos diferentes ramos @ ciclos do ensino médio, dentro. de

sua nab1;1tagao,para o .que declara ser titular do registro = -
para as disciplinas Geografia e HlS?°?1a =

© o aamet or e e rare boin mgotin b

Metoaologia dos, Es’vudms Socials e

CLéUSULA SEGUNDuz - Hd desempenho de suAS fungoes, obriga~se-

o contratado a oito horas de trabalho didrio,na sede da escQ
la,perfazendo o total de quarenta horss semandais,d&stribuidas
entre aulas,(mdximo de vinte aulas seuwnais) estudo dlflgldo,i
e moterial diddtico,acompanhamento e assictencia aos alunos -
que necessitem tretamento especial,participagio e orientagdo
de atividades extra~classe. = ‘

CLAUSUL: ToRCuIRA: - Obriga-se,ainda,o contratado:

a) - a subordinar ~se as determinacgoes de. Diretoria e us nor-
mas estabelecidas pelo Regivrento Interno do Centro de =

ducagao Nédla, '
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'b) - & colaborar com a Diretoria e com 0S demais membros do

oorpc docente € técnico,de modo a assegurar a unidade de
»OV1enta9ao educativa e dldétlcu,bem como a perfe1ta cox
Pnacao das atividades es colares do Centros- '
¢) - a planejar suas atividades de acordo com a orlentacao -
geral e as normas estabelecidas e submeter seus planos
A aprovagdo da Diretoria, , ' :
d).é»“'eyecutar com assiduidade ¢ pontualldade,ouas obrlga-v
Qoes inclusive as prescrlgoes da legislacgao v1gentc do
ensino,devendo comunicar em tempo util ao viretor seus
1mpod1mentos ¢ atrasos forgados; |
é)’ﬁ*@-Aornecer 3 Dirctoria ou ao Setor de Urientacdce sduca-
| cional todos os-informes que lhe forem solicitados,rele.
' tiVOS»é conduta dos alunos sue. aplicagdo, 1provemtamento,
capmcld%de ¢ interesse;
f),~ a presvar assisténcia aos alunos onde eles sc pncontra~
ren, atuando -sempre como‘gula esclarecido,conselheiro e
| moderador; _ . '
g) - aprojetar atividades extra-classe para 08 ulunos,oubme—
- tendo & Diretoria o reupectlvo pluno orientando-as téc-—

‘ nlwamente,

e __",._., PSS,

h) ~ 2 COMpPATGCEer AS reunioes convoca& pela Dirstoriayassin ~ -

como, 28 solenidades,assembléias dos alunos,reuniGes de
pais}competigaes desportivas,reuniaes sociai§'e cultu. —~
rais,e,em geral,a tddas as atividades de cardter coleti
vo do Centro de mduca wgao Médiag '
i) - & empenhar« e no seu prbéprio. ape rfelgoamento cultural e
. téenlco por meio de estudos, leituras, semindrics,cursos~
¢ demais oportunidades de enriquecimento cultural que -
© ge apresentarem; “
j)j%‘a manter elevado padruo de conduta moral e soc1al condl
Atntb com & nobre fungdo de educador;
k) = a apresentar Diretoria,no fim de cada ano 1Lt1vo rela

térlo de suas t1V1duueu.

CLALSULA QUARTA. - Obriga-sesainda, © Contratado!

a)-~ a abster-se de doutrinagido de idéias contrérias A sobe—
rania nacional e 80s principios adotcdos pela Constltul
gdo da Repiblicas h

) - a colocar-se & disposi¢io do Centro wducacichal de Bra-

silia em regime de dedicagdo integral,nfio podendo desem
penhar outros encargos; -
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¥ Te) -8 oomphrucer pontua1n>nte hs ~tividades de classe ou €
onsabilidade,salvo por motivos de
tais,doenga do Contratada,—
de wa famflia,luto ou gald

tra-cldsse sob sua lesp
forca moior, enteudldos como

ou moléstlu greve nm pessod
termos do" %ue csuabelcce a leglolagao trub

tudo nos
lhista. . h

8 . R

CLAUSUMA QUINTa: — Pelos: SuerCOS prestados pelo Contratddo,

por 05uc instrumento,obriga~se O Contrﬂ-ﬂ

Kl

ne forma prescrita

tantes P _
) - a pagar=lhe mensalmante & importéncia de Cr$.n8,000,00-

[l

(ou@reﬁt@ & 01to mll cruzelro ),1nclu1do o descanso se-
mznal renunerado tudc nos termoo previstos pela le.g:Ls.l'1

o ¢ao vigentes _
b) = & efetuar-lhe o pagumcnto ‘gté o 5¢
sequente ao vcnc;dc dpscontuda dos respectlvos saldrios
a contribuigqo de pfeflanClu social dev1da a0 Institu—

dia Gtil.do m&s sub-

to de ﬁposentadoria‘elPenaoep dos Comercidrios.

CLAUS Ubn SEXTh: - dste contr“to entrarsd em vigor & partir da

O

CandeA SbTLM! - 0 p“gamcnto ‘do salério poderd oLr feito
vés da ng encia’ "o anbo do Brasil ou da Caixa seong

>HD

ra
‘mica Fedcrul onde Contratado abrird conte corrente em
Que sério orcdlt“d& ,por ordem da Contratante,as 1mpor—

nCluS devidas mcﬁsalmente.

CLAUSULA OITaVi: - Os daveres ¢ direitos assumidos peia Con~-.

tratante neste instrumento poderao Ser transferidos aos

seus Ssucessores.

CLAUSULA NDBA - Fica: clelto o Foro da Justiga do Trwbalho

_ : do Distrito Federal par@ QAirimir as duvidas e questoes
S | - -t._ 7deco?menﬁes das ?Q‘ agoes de e enprego reguladas por éste
AN o }7 ~ contrato. o |
o ‘ ?df se acharem justas ¢ contratadas &s

partes,assinam O prtsento em duas vias,de igual teor,e, -

pura -0 mesmo cfo;to depois de lido e achado conforme,nsa

(continﬁa)
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. Testemunhas:

ayard Lucas de wima
Presfdentce da Fundacao ~ducacikdnal
do Distrito Federal
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